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Unter dem Motto “Ist das Mobbing, sind Systematik, Wiederholung und die
oder was?!” starteten wir im November  Unterlegenheit der betroffenen Person.
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zu sozialer Isolation fiihren. Schulvermei-
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Mobbing

haben. Die Jugendlichen haben uns an ihrer Gefihlswelt
teilhaben lassen, woflir wir ihnen an dieser Stelle herzlich

danken mochten.

“Wer sind die Mobbenden?”

Mobbing ist nur mdglich, weil es zugelassen wird. Einige
schlieBen sich den Mobbenden an und bilden eine Grup-
pe, die Stirke demonstriert. Andere schauen weg, um
nicht selbst Mobbingopfer zu werden.

Diejenigen, die mobben, sind nicht stark! Wer seine
Stirke am vermeintlich Schwicheren misst, fihlt sich
nur deshalb stark, weil er/sie meint, dem anderen Ubetle-
gen zu sein. Sich jemandem tiberlegen zu fithlen, weil
der andere ,,anders ist und z.B. nicht die gleiche Klei-
dung mit Firmenmarke trigt, nicht die gleiche Sprache
spricht oder nicht der “Norm” entsprechend aussicht
und deshalb gemobbt wird, ist kein Zeichen fur Stirke,
sondern fiir ein geringes Selbstbewusstsein. Ein gutes
Selbstwertgefiihl baut nicht darauf auf, sich iiber andere
etheben zu mussen.

Wie gehen wir mit unwirdigen Verhaltensweisen um?
Mobbing ist ernst zu nehmen und Betroffene sollten
damit auf keinen Fall allein gelassen werden. Es muss
sich dabei zwar nicht immer um Mobbing handeln, aber
Kinder und Jugendliche wollen generell nicht angegrif-
fen oder bloBgestellt werden.

Deshalb braucht es eine Kultur des Hinsehens und des
beherzten Eingreifens der Erwachsenen, wenn Kinder

und Jugendliche in Situationen geraten, in denen sie an-
gegriffen, bloBgestellt oder ausgegrenzt werden!

Die Jugendlichen in unseren Gespriachsrunden haben
den Schritt gewagt, Giber sich zu sprechen und was thnen
im Schulalltag widerfihrt. Sie sagen, dass REDEN hilft!
Wir Mitarbeitenden der Erziehungs- und Familienbera-
tungsstelle nehmen uns Zeit fiir Gespriche und horen
ihnen zu. Wir mochten sie darin unterstiitzen, ihr Selbst-

wertgefiihl aufzubauen, Sicherheit im Umgang mit Gleich-
altrigen zu erlangen, klare Grenzen zu setzen und wenn
notwendig Hilfe zu holen. Unterstiitzende Gespriche fiir
Eltern und Fachkrifte bieten wir selbstverstindlich auch
an. Sie kénnen sich jederzeit telefonisch, per Mail oder zu
unserer Sprechzeit dienstags 13:00-14:00 Uhr bei uns in
der Familienberatungsstelle melden.

Herzliche Einladung zu weiteren Gespriachsrunden!
23.02.2026  16:30-17:30 Uhr fiir Eltern

27.04.2026  16:00-17:30 Uhr fiir Jugendliche

18.05.2026  16:00-17:30 Uhr fir Jugendliche

Ort: Auditorium des Diakoniekrankenhauses Naémi Wilke

Es griilen Sie herzlich

Dana Foérster & Nicole Baumgarten

P.S.: Jugendliche ab 14 Jahren kénnen sich auch ohne Wis-
sen der Eltern bei uns beraten lassen.

Auf dem Flipchart...
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Die Mitarbeiterinnen der Erziehungsberatung stehen im begrenztem Um-
Sang fiir Praventionsarbeit in Kitas und Schulen zur 1V erfiigung. Bitte
kontaktieren Sie uns!
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